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AABENRAA KOMMUNES SUNDHEDSPOLITISKE VISION   
  
Aabenraa Kommunes mission er, at vi 

skaber Det Gode Liv sammen.   

  

Sundhed og trivsel for alle  er vigtige 

elementer i sammen at opnå det 

gode liv, derfor er visionen for 

sundhedspolitikken:   

  

Aabenraa Kommune vil være et 

sundt og aktivt fællesskab for alle   

  

Det betyder, at Aabenraa Kommune i 

2028 ønsker at være kendt for at 

have opnået følgende:   

  

Å Lighed i sundhed, så borgernes 

sundhed ikke afhænger af 
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uddannelse, tilknytning til 

arbejdsmarkedet og øvrige 

levevilkår.   

  

Å En markant forbedring af d en 

fy siske sundhedstilstand i 

kommu nen, så borgerne opnår 

flere gode  lev eår uden sygdom og  

me d høj livsk valitet.   

  

Å En markant fo rbedri ng af 

borgernes mentale sundhed  og  

trivsel, så de kan  udfolde evner, 

håndtere dagligdagens 

udfordringer og stress og ind gå i  

fællesskaber med andre.   

  

Lighe d i s undhed, god fysisk sundhed 

og god mental sundhed hos 

borgerne , er nødvendige 

forudsætninger for en positiv 

udvikling:     

    
Vi vil bryde uligheden i sundhed og sikre, 

at alle børn bliver sunde, for at skabe et 

solidt grundlag for deres læring i skolen, 

deres uddannelse og deres livsduelighed.   

  

Vi vil motivere og støt te bo rgere i alle 

aldersgrupper i at f orbe dr e deres 

sundhedsadfærd, så de opn år o g bevarer 

et g odt fy sisk helbr ed, som skaber et 

stærkt  gru ndlag for til kny tningen  t il 

udda nne lse og arb ejdsmar ked.     

  

Vi vil  afp røve i ndsatser og finde gode 

me toder ti l at st yrke den mentale 

sund hed og modstandskraft hos børn, 

voksne og ældre, for at få en holdbar  

løsni ng på de udfordringer, vi ser med 

dårlig mental sundhed og mistrivsel.  

  

Sammenfattende er det Byrådets 

ambition, at borgernes sundhed og 

trivsel bidrager til en positiv udvikling 

for alle:    

Å Bedre læring og udvikling for børnene  

Å Bedre chancer for at gennemføre en 

uddannelse for de unge  

Å Bedre forudsætninger for at få og 

fast holde et job for de voksne og  

Å Bedre muligheder for at være en 

aktiv del af fællesskaber for de 

ældre.  

  

 VÆRDIER OG 

PRINCIPPER   

Sundhedspolitikken bygger på 

forventningen om og troen på , at   

Å alle ønsker et sundt, godt og 

virksomt liv med høj livskvalit et  

Å ingen ønsker at være afhængige 

af andre og  

Å alle ønsker at være noget for 

andre og indgå i meningsfulde 

fællesskaber.   

Sundhed skabes i fællesskab  �± 

borgere sammen med familie, venner 

og netværk, borgere sammen med 

kommunens medarbejdere, skole -  og 

arbejdsmarkedsområdet sammen 

med sundhedsområdet, sygehuse og 

praktiserende læger sammen med 

kommunen og private aktører 

sammen med offentlige.  Samtidig 

kan deltagelse i fællesskaber bidrage 

til den enkelte borgers sundhed og 

trivsel.     

I Aabenraa Kommune læ gger vi vægt 

på, at borgeren tager  ansv ar  for  

egen sundhed. De der ka n se lv, s kal 

selv  tage ansvar for e gen  sun dhed og 


